COMUNE DI UTA

Citta Metropolitana di Cagliari
Verbale n° 8/2019

Alla cortese attenzione del Sindaco
e dei Responsabili di Servizio

Sede
Il Nucleo di Valutazione del Comune di Uta, composto da,
COMPONENTI Presente Assente
Dott.ssa Antonella Marcello Presidente X
Dott. Arturo Bianco Componente X

riunitosi in data 06.11.2019 presso i locali del Comune di Uta, ha proceduto alla verifica intermedia
del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati col Piano Esecutivo di Gestione 2019/2021,
approvato con deliberazione della G.C. n. 63 del 11.06.2019.

Il Nucleo di Valutazione
Visto il decreto sindacale n. 23 del 26.10.2018 di Costituzione del Nucleo di valutazione;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, il quale all’articolo 25, prevede che
gli obiettivi contenuti nel PEG possono essere rinegoziati entro il 30 settembre previa approvazione
delle modifiche da parte della Giunta;

Viste le schede degli obiettivi di performance organizzativa e individuale per il triennio 2019/2021
approvate con deliberazione della G.C. n. 63 del 11.06.2019 (pubblicate nel sito web del comune,
sezione amministrazione trasparente, link:
http://www.comune.uta.ca.it/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/96 );

Viste le relazioni dei Responsabili di Settore in merito alle criticita riscontrate nel raggiungimento
degli obiettivi e sentiti, nella giornata odierna, i Responsabili di settore Affari generali e Urbanistica
al fine di verificare lo stato di avanzamento degli obiettivi di PEG;

Preso atto delle seguenti proposte di modifica:

o OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE GESTIONE STRATEGICA ED
ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo 1:
o nuovo regolamento di contabilita : si chiede lo spostamento dei tempi di
presentazione della proposta di deliberazione dal 31.10.2019 al 31.12.2019

o OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE LAVORI PUBBLICI E TUTELA DEL
TERRITORIO
o Obiettivo 5:
migliorare il servizio di raccolta differenziata: Entro il 31.12.2019 si riuscira a

bandire la gara. Si chiede lo spostamento dei tempi di affidamento dell’appalto
(aggiudicazione) dal 31.12.2019 al 31.03.2020.
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o OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE SERVIZI SOCIALI
o Obiettivo 2: carta dei servizi — si richiede la posticipazione dell’obiettivo

o OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE URBANISTICA ED EDILIZIA
o Obiettivo 2:
istituzione ufficio condono: si propone il differimento dal 31.12.2019 agli anni
successivi
o Obiettivo 3
Piano della segnaletica: si propone il rinvio dal 31.12.2019 all’anno successivo

DISPONE
Di prendere atto delle criticita evidenziate dai Responsabili di Settore nei report consegnati e di

sottoporre all’attenzione della Giunta le modifiche alle schede degli obiettivi di performance sopra
riportate.

Dott.ssa Antonella Marcello Dott. Arturo Bianco
Presidente Componente



