COMUNE DI UTA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2022 AL 30-06-2022

. L di cui o o % % %

Descrizione struttura Dipendenti ce ce ce el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AA.GG. 10 609,00 599,00 10,00 39,00 0,00 10,00 98,36 1,64 6,40 0,00 1,64
LL.PP. E TUTELA DEL TERRITORIO 7 393,00 393,00 0,00 33,00 0,00 0,00 100,00 0,00 8,40 0,00 0,00
URBANISTICA ED E.P. 2 124,00 124,00 0,00 11,00 0,00 0,00 100,00 0,00 8,87 0,00 0,00
SERVIZI SOCIALI 2 124,00 124,00 0,00 18,00 0,00 0,00 100,00 0,00 14,52 0,00 0,00
FINANZIARIO 4 235,00 232,00 3,00 16,00 3,00 0,00 98,72 1,28 6,81 1,28 0,00
POLIZIA LOCALE 4 248,00 237,00 11,00 27,00 5,00 6,00 95,56 4,44 10,89 2,02 2,42




