COMUNE DI UTA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2021 AL 31-12-2021

. L di cui o o % % %

Descrizione struttura Dipendenti ce ce ce el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AA.GG. 10 614,00 544,00 70,00 45,00 6,00 64,00 88,60 11,40 7,33 0,98 10,42
LL.PP. E TUTELA DEL TERRITORIO 9 576,00 555,00 21,00 40,00 18,00 4,00 96,35 3,65 6,94 3,13 0,69
URBANISTICA ED E.P. 3 192,00 127,00 65,00 8,00 2,00 63,00 66,15 33,85 4,17 1,04 32,81
SERVIZI SOCIALI 2 128,00 121,00 7,00 11,00 6,00 1,00 94,53 5,47 8,59 4,69 0,78
FINANZIARIO 4 243,00 243,00 0,00 8,00 0,00 0,00 100,00 0,00 3,29 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 4 256,00 232,00 24,00 42,00 19,00 5,00 90,63 9,38 16,41 7,42 1,95




