
COMUNE DI UTA

CITTÀ METROPOLITANA DI CAGLIARI

COPIA

Registro Area n. 36

AREA FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N. 279 DEL 01-06-2023

Servizio: PERSONALE

Oggetto: SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 

PROFESSIONALI MEDIANTE CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

AI SENSI DELL'ARTICOLO 7, COMMI 6 E 6-BIS DEL D.LGS. 165/2011, 

NECESSARIO ALLA GESTIONE DEI FONDI PROGRAMMA DI 

AZIONE E COESIONE COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E 

CAPACITÀ ISTITUZIONALE 2014-2020 E DEL PNRR. FUNZIONARIO 

ESPERTO TECNICO (FT Tecnico) / Profilo Junior. Presa atto risultanze 

selezione.

Il Responsabile dell’Area

Premesso che:

-- con delibera del Consiglio Comunale n. 18 del 21.03.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato 

approvato il Documento unico di Programmazione 2023-2025;

- con delibera del Consiglio Comunale n. 19 del 21.03.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2023-2025;

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 19/07/2021, esecutiva ai sensi di legge, è stato 

approvato l’assestamento generale di Bilancio per l’esercizio 2021; 

- con delibera della Giunta Comunale n. 8 del 27.02.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stata approvata 

la Struttura Organizzativa e il Funzionigramma dell’Ente;

Richiamati:

- il Decreto del Sindaco n. 2 del 01.03.2023, con il quale la sottoscritta viene nominata Titolare di 

Posizione Organizzativa dell’Area Finanziaria con l’attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107, 

commi 2 e 3, del D.lgs. n. 267/2000, nonché ogni altra competenza prevista in base a norma di Legge 

e di Regolamento;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 12.04.2023, con la quale è stato approvato il PEG 

2023-2025;

Visti:

- il Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Uta;

- il Regolamento di Contabilità del Comune di Uta;

- il D. Lgs. n. 118 del 23 Giugno 2011, Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
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e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

- il D.lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000, Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali;

- il Decreto del Sindaco n. 18 del 30.12.2021, di nomina a Titolare di Posizione Organizzativa 

dell’Area Programmazione Strategica - Gestione e Rendicontazione Finanziaria con l’attribuzione 

delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.lgs. n. 267/2000, nonché ogni altra competenza 

prevista in base a norma di Legge e di Regolamento;

- Visto il Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni con la Legge n. 79 del 29 

giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR)”;

- Vista la circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 15001 in data 19 luglio 2022, recante 

indicazioni per l’applicazione dell’art. 11, comma 2) del Decreto-legge 30 Aprile 2022, n. 36, 

convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 Giugno 2022 “Ulteriori misure urgenti per 

l’attuazione del PNRR”;

 

Viste:

- La deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 06.04.2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione del programma per l'affidamento di incarichi di collaborazione per il periodo 

2023/2025 (art. 3, c. 55, L. 24 dicembre 2007, n. 244);

- Premesso inoltre che con proprie determinazioni:

 n. 711 in data 07.12.2022 è stato approvato l’avviso per selezione per titoli e colloquio 

finalizzata all’approvazione di una selezione per il conferimento di incarico professionale, ai 

sensi dell’art. 7, commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2001, necessario alla gestione dei fondi 

programma di azione e coesione complementare al Pon Governance e capacità istituzionale 

2014/2020 e del PNRR, di un funzionario esperto Tecnico (FT Tecnico) /Profilo Junior;

 n. 771 del 21.12.2022 è stato approvato l’elenco dei candidati ammessi con riserva alla 

selezione, rettificato con determinazione n. 780 del 22.12.2022;

 n. 773 del 21.12.2022 è stata nominata la commissione selezionatrice;

Visti i verbali n. 1 del 16.01.2023 e n. 2 del 12.05.2023 con i quali la Commissione prende atto della 

valutazione dei titoli e della procedura colloquiale;

Preso atto dell’esito espresso dalla Commissione per la selezione per titoli e colloquio della selezione 

per il conferimento di incarico professionale, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2001, 

necessario alla gestione dei fondi programma di azione e coesione complementare al Pon Governance e 

capacità istituzionale 2014/2020 e del PNRR, di un funzionario esperto Tecnico (FT Tecnico) /Profilo 

Junior;

Dato atto che:

- l’istruttoria preordinata al presente atto si è conclusa favorevolmente e ritenuto di dover attestare la 

regolarità e la correttezza amministrativa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 147 bis del D.lgs. 

267/2000;

- ai sensi di quanto previsto dagli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune 

di Uta è stato accertato che non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche 

potenziale, con interessi personali del sottoscritto Responsabile di servizio e degli altri dipendenti 

che hanno partecipato a vari titoli all’istruttoria dell’atto;

Determina
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- di prendere atto della graduatoria finale per selezione per titoli e colloquio finalizzata 

all’approvazione di una selezione per il conferimento di incarico professionale, ai sensi dell’art. 7, 

commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2001, necessario alla gestione dei fondi programma di azione e 

coesione complementare al Pon Governance e capacità istituzionale 2014/2020 e del PNRR, di un 

funzionario esperto Tecnico (FT Tecnico) /Profilo Junior, secondo l’allegato alla presente 

determinazione;

- di inviare il presente atto al Responsabile dell’Area Tecnica per gli adempimenti di competenza;

- di pubblicare il presente atto per quindici giorni consecutivi nell’albo pretorio on line e nell'apposita 

sezione del sito web www.comune.uta.ca dedicata alla procedura in oggetto 

http://www.comune.uta.ca.it/zf/index.php/bandi-di-concorso

IL RESPONSABILE DELL’AREA

F.to Rag. ALBA PAOLA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Questa determinazione viene pubblicata dal  01-06-2023 all'Albo Pretorio del Comune e vi 

rimarrà fino al 16-06-2023 come prescritto dall'art. 124, del D. Lgs. n. 267/2000.

Uta, 01-06-2023

Il Addetto alla pubblicazione

  

Copia Conforme all’ Originale ad uso amministrativo.

Uta, 01-06-2023

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Rag. ALBA PAOLA


