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COMUNE DI UTA 

 
Città Metropolitana di Cagliari 

 
Verbale n° 7/2019 

 
Alla cortese attenzione del Sindaco 
e dei Responsabili di Servizio 

Sede 
 

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Uta, composto da: 
 

COMPONENTI  Presente Assente 
Dott.ssa Antonella Marcello Presidente  X  
Dott. Arturo Bianco Componente X  
Ha proceduto, in modalità asincrona,  alla validazione degli obiettivi di performance anno 2019 
 

Il Nucleo di Valutazione: 

Viste le schede degli obiettivi di performance organizzativa e individuale per il triennio 2019/2021 
predisposte dal Segretario comunale in collaborazione col Sindaco, gli Assessori e i Responsabili di 
Area,  contenenti le proposte di  obiettivi di performance con la descrizione delle attività e degli 
indicatori, trasmesse via mail al componente esterno del Nucleo di valutazione in data 06.06.2019; 

Viste le  allegate schede contenenti gli obiettivi di performance organizzativa e individuale sulla 
base delle priorità stabilite dall’Amministrazione nelle linee di mandato e nel Documento Unico di 
Programmazione 2019/2021; 

DISPONE 

di validare gli obiettivi di performance individuale e organizzativa 2019 illustrati nelle schede 
elaborate  e allegate al presente Verbale. 

In relazione alla compilazione delle schede di valutazione del personale non titolare di P.O., il 
Nucleo di Valutazione richiede che ciascun Responsabile provveda alla compilazione delle schede 
obiettivo dei propri collaboratori. 

 
Il Nucleo di Valutazione 

 
Dott.ssa Antonella Marcello 

Presidente 
 Dott. Arturo Bianco 

Componente 
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