All. b) proposta utilizzo fondo risorse decentrate anno 2019

RISORSE STABILI 89.151,48
RISORSE VARIABILI 95.483,07
TOTALE FONDO 2019 184.634,55
ISTITUTI CONTRATTUALI NORMA DI RIFERIMENTO
progressioni orizzontali 39.906,40|art. 17, c 2, lett b ccnl 01,04,1999
indennita di comparto 10.235,72

50.142,12
RESIDUO DISPONIBILE 39.009,36
reperibilita 2.000,00(art. 23 ccnl 14,09,2000
indennita di turno 7.300,00]art. 22 ccnl 14,09,2000
indennita maneggio valori 500,00{art. 70 bis, comma 1, lett. ¢ ccnl 21,05,2018
indennita specifiche responsabilita * 13.500,00{art. 70 quinquies, commi 1 e 2 ccnl 21,05,2018
indennita di funzione vigili 3.000,00(art. 56 sexies ccnl 21,05,2018
indennita di rischio 1.750,00]art. 70 bis, comma 1, lett. b ccnl 21,05,2018
indennita servizio esterno 1.750,00]art. 56 quinquies ccnl 21,05,2018
indennita lavoro festivo 1.100,00]art. 24 ccnl 14,09,2000
indennita di disagio art. 70 bis, comma 1, lett. a ccnl 21,05,2018
eventuale alta professionalita 1.411,62

32.311,62
ISTITUTI CONTRATTUALI NORMA DI RIFERIMENTO
progetti festivita 12.891,50(istituti finanziati con la parte variabile
produttivita servizi cimiteriali 1.500,00
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART.
113, D.LGS. 50/2016) 70.000,00
fondi sgate 437,76

84.829,26
TOTALE UTILIZZO RISORSE STABILI 82.453,74
TOTALE UTILIZZO RISORSE VARIABILI 84.829,26

167.283,00

produttivita 17.351,55
TOTALE FONDO 2019 184.634,55

tutte le economie derivanti dall'applicazione dei vari istituti confluiranno nelle risorse destinate alla produttivita
gualora le risorse destinate alle indennita specifiche responsabilitd non fossero sufficienti si procedera ad un riproporzionamento dei valori delle stesse*



